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ANUNT CONCURS

conformitate cu prevederile art. 618 alin. (3), din Ordonanta de urgenta nr.
privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare, va

ingtiintam ca Primaria comunei Gornet/Aparatul de Specialitate al Primarului comunei
Gornet organizeazd concurs de recrutare in functia publica de executie de consilier
achizitii publice, clasa |, gradul principal in data de 19.10.2023 (proba scrisa) ora 9% la
sediul sau din comuna Gornet, sat Gornet, strada Principala nr. 92.

Conditii generale de ocupare a unei functii publice conform art. 465 alin. (1) si alin.
(2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare:
(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urméatoarele conditii:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)
h)

)
k)

are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta de minimum 18 ani impliniti;

are capacitate deplind de exercitiu;

este apt din punct de vedere medical sa exercite o functie publica. Atestarea starii
de sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de
familie.

indeplineste conditiile de studii si vechime 1n specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei
publice;

nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
care impiedica Infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni
savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecédtoreasca
definitiva, in conditiile legii;

nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Conditiile specifice de participare la concurs sunt urmatoarele:

>

>

Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta
n Domenii de studiu: Stiinte juridice, Stiinte economice
vechime n specialitatea studiilor: minim 5 ani.



Concursul consta in trei probe succesive, dupa cum urmeaza:

a) Selectia dosarelor de inscriere:10.10.2023 - comisia de concurs selecteaza dosarele de
concurs conform prevederilor art. 40 alin. I) lit. a) si art. 50) alin.(l) din H.G. nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Proba scrisi: 19.10.2023, ora 9% care constd in redactarea unei lucriri si/sau in
rezolvarea unor teste-grila din bibliografia prezentata;

c) Interviul: se va sustine in data de 25.10.2023 — ora 9%, conform prevederilor art. 56
alin.() din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare si va
putea fi sustinut doar de acei candidati care au obtinut la proba scrisd un punctaj de
minim 50 de puncte dintr-un maxim de 100 de puncte.

Publicarea anuntului de concurs de recrutare se va face in data de 18.09.2023 pe
site-ul www.primariagornet.ro, pe site-ul www.anfp.gov.ro (Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici) la sectiunea special creatd, precum si la sediul institutiel
organizatoare (strada Principala nr. 92 comuna Gornet, sat Gornet, judetul Prahova).

Dosarele pentru inscriere in vederea participarii la concursul de recrutare, vor putea fi
depuse la sediul institutieir din strada Principald nr. 92 comuna Gornet, sat Gornet, judetul
Prahova, la Secretariatul institutiei si a Comisiei de Concurs sau la adresa de email a
institutiei: primariagornet@yahoo.com in termen de 20 de zile calendaristice de la data
publicirii anuntului de concurs, in perioada 18.09.2023 - 09.10.2023 de luni pana joi
intre orele 10%° - 15% si vineri intre orele 10%° - 12% si trebuie si contind in mod
obligatoriu urmatoarele documente:

a)  formularul de inscriere de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa 3
din H.G. 611/2008 .

b)  curriculum vitae, modelul comun european;

c)  copiaactului de identitate;

d)  copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari;

e)  copie a diplomei de licenta sau echivalenta in domeniul stiinte juridice sau economice;
f) copia carnetului de muncd si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sd ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g)  copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6
luni a anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h)  cazierul judiciar;

) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

), Formularul privind acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Bibliografie si tematica concurs


http://www.anfp.gov.ro/
mailto:primariagornet@yahoo.com

1. Constitutia Romaniei, republicata;
cu tematica Titlul I, Titlul II: Cap.1-Cap.2, Titlul III: Cap.I, Sectiunea a 3-a
din Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Cunoasterea legislatiei privind prevenirea si sanctionarea
formelor de discriminare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Cunoasterea legislatiei privind egalitatea de sanse si de
tratament intre femei si barbati
4. Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica Titlul I si II ale partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019
5. H.G nr.395/2016, pentru aprobarea Normelor metodologiece de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului -
cadu din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;
cu tematica Normele metodologiece de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului -cadu din Legea
nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare - integral
6. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii;
cu tematica Prevederi privind concesiunile de lucrari si concesiunile de
servicii - integral
7. Hotararea Guvernului nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractelor de concesiune de lucrari
si concesiune de servicii din Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si
concesiunile de servicii;
cu tematica Normele metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de servicii din
Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de
servicii - integral
8. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a
contractelor de achizitie publicda, a contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;
cu tematica remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor
de achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune
de lucrari si concesiune de servicii, precum si pentru organizarea si
functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor - integral
9. Legea nr. 227/2015, privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;
cu tematica Titlul IX - Impozitele si taxele locale; Cap.II Impozitul pe cladiri
si taxa pe cladiri; Cap. III Impozitul pe teren si taxa pe teren;Cap. IV
Impozitul pe mijloacele de transport;Cap. V Taxa pentru eliberarea
certificatelor, avizelor si a autorizatiilor;Cap. VI Taxa pentru folosirea
mijloacelor de reclama si publicitate



10. OMFP nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile cu modificarile si
completarile ulterioare cu tematica Norme generale de intocmire si utilizare a
documentelor financiar - contabile;

11.Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare; cu tematica prevederi privind achizitiile publice - integral

Persoane de contact:

NEMES, ELENA DANIELA, INSPECTOR RESURSE UMANE, telefon/fax: 0244419251,
email: primariagornet@yahoo.com



